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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
ESTRATEGIA CAMPESENAY FULL POPULAR
ANEXO 1 - EVIDENCIAS

Contratista: CARLOS ARTURO MUNOZ QUINTERO
Numero de contrato N.° CO1.PCCNTR.7543925 DE 2025

Periodo: Agosto del 2025
Supervisor de contrato: LUDWIG MAURICIO ROJAS DELGADO

A continuacion, se evidencian las actividades desarrolladas durante en el mes de
Agosto de 2025:

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS:

1. Orientar, asesorar y acompafar de forma permanente a los aprendices en el
desarrollo de las actividades establecidas en la guia de aprendizaje de acuerdo
lo establecido en las guias, los procedimientos y el Sistema Integrado de Gestidn
y Autoevaluacion “SIGA” del SENA el cual se encuentra documentado en la
plataforma Compromiso, en los programas del area tematica objeto del contrato
segun asignacion de grupos.

Asignacion Metas Vigencia 2025, Programas de Formacién y Rutas para
atender en la vigencia 2025, estrategia Campe SENA y/o Full Popular
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1. Ficha: 2996777
Programa: Técnico en Sistemas Agropecuarios Ecolégicos

Lugar: Municipio Jamundi, vereda Paso de la Bolsa Finca la Novillera

Fecha: 09 de Agosto
Actividad: Seguimiento de las actividades a ejecutar en la etapa productiva
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2. Ficha: 2989724

Programa: Técnico en Sistemas Agropecuarios Ecoldgicos
Lugar: Municipio Guadalajara de Buga,
Vereda Monterrey, Institucion Educativa
Fecha: 17 Julio de 2025y 14 de Agosto

Agropecuario Monterrey

Actividad: Reconocimiento de, fichas técnicas de cada uno de los frutales que
se producen en la zona alta de la vereda Monterrey.
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2.Ficha: 3207451

Programa: Complementaria: emprendedor en establecimiento de frutales

perennes

Lugar: Municipio Yotoco , vereda San Juan

Fecha: Julio 23,30 / 2025 ,y 6,13 de Agosto

Actividad: Recomendaciones técnicas para el establecimiento y manejo de
frutales perennes en visita a las unidades productivas de los
aprendices
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3236566

Programa: Complementaria:

Lugar:
Fecha:

Emprendedor En Produccion Ecologica De Plantas Medicinales Y
Aromaticas

Municipio Guacari, vereda, Guabas
14, 28, julio 2025, y 8 Agosto 2025

Actividad: Disefio del terreno para establecer plantas aromaticas y
medicinales
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2.Ficha: 3252196

Programa: Complementaria:
Emprendedor En Produccion Ecolégica De Plantas Medicinales Y
Aromaticas

Lugar: Municipio Guacari, vereda, Guabas

Fecha: 21,29,julio 2025, y 4 de Agosto

Actividad: Disefio del terreno para establecer plantas aromaticas y
medicinales
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2 Realizar reconocimiento de aprendizajes previos y estilos de aprendizaje

Para el mes del presente informe no se realizaron actividades para esta
obligacion contractual

3 Acompainar a la poblacion campesina; en la planificacion de mejoras de
produccion familiar, capacidad productiva y condiciones ambientales en
concordancia con el protocolo de atencidon definido por la Coordinacién
Nacional de Atencién Integral, Diferencial e Incluyente a la Economia popular
— Campesina
Se realizo a acompafiamiento a las siguientes fichas:

Ficha:3207451 Programa: Emprendedor en produccién de frutales perennes
Ficha:3236566 Programa: Emprendedor en produccion de plantas
medicinales aromaticas

.Ficha:3252196 Programa: Emprendedor en produccion de plantas
medicinales aromaticas

Ficha:2996777 Programa: Técnico en sistemas Agropecuarios Ecoldgicos

4 Reportar la informacién académica y administrativa requerida en el proceso
de formacion con claridad, oportunidad y veracidad en los sistemas de
trazabilidad y seguimiento dispuestos de manera temporal o permanente por
el SENA para el seguimiento de actividades especificas, entregando informe
al supervisor del contrato.

Actividad

Se realizo el diligenciamiento del formato PROGRAMADOR CAMPESEA Y FULL
POPULAR en las fechas establecidas, el cual permitira a la Coordinaciéon académica
realiza el registro en SOFIA PLUS de las horas de Formacién en las Fichas ,2996777
,2989724, de las Horas a OTRAS para la gestion y consecucion de la meta
Asignada para la vigencia 2025.

DO-F-012 V06
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FICHAS CAMPESENA - Google Drive

Fichas Campesena:
https://drive.google.com/drive/folders/1BXZInPjc07ziw3n-vntrmfRquzwNdkjE?usp=sharing
Fichas Full Popular:
https://drive.google.com/drive/folders/1W42Fvp-mgh6WTUKPX06ge3L711gCcest?usp=sharing
Verificacion Coordinacion:
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1deJ-iSefnsAYIX7NnhypEnmgVKuSINbtmvzVggellOc/
edit?usp=sharing

5.Programar y reportar a su supervisor de contrato, con una antelacién minima de
una semana las formaciones extramurales a atender, de manera que se autorice por
escrito su movilizacion previa a la salida, en el marco de su objeto contractual.

Para el mes del presente informe no se realizaron actividades para esta obligacion
contractual.

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de
aprendizaje de las competencias del programa, aplicando los procedimientos y
herramientas tecnolégicas que la entidad defina, en un plazo maximo de tres (3) dias
después de haber terminado el resultado de aprendizaje correspondiente.

6.Para el mes del presente informe no se realizaron actividades para esta obligacién
contractual. Participar y apoyar en el proceso de induccion de las estrategias Campesina:
Objetivos, alcance, estrategias, cadena de valor, metodologia, procedimientos e impacto

Para el mes del presente informe no se realizaron actividades para esta obligacion
contractual

DO-F-012 V06
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. 7.Reportar la informacion para la creacion de unidades productivas, bajo criterios de
calidad, 6 GTH-F-075 V09 oportunidad y veracidad, cuando se le haya asignado
formaciones complementarias en la ruta creacion de unidades productivas.

Para el mes del presente informe no se realizaron actividades para esta obligacion
contractual.

Para este mes no se realizaron actividades para esta obligacion contractual

8.Participar y apoyar en el proceso de induccién de las estrategias Campesena:
Objetivos, alcance, estrategias, cadena de valor, metodologia, procedimientos e impacto.
Para el mes del presente informe no se realizaron actividades para esta obligacion
contractual.

9.Informar a la subdireccion de centro las oportunidades de relacionamiento con el sector
productivo o social que en el cumplimiento de su objeto contractual pudieran ser
gestionadas.
Para el mes del presente informe no se realizaron actividades para esta obligacion
contractual.

10.Participar mensualmente en la reunién de seguimiento operativo del programa
convocadas por la coordinacién académica y/o misional con observancia del esquema
operativo establecido por la Coordinacién Nacional de Atencion Integral, Diferencial e
Incluyente a la Economia popular — CampeSENA para tal fin y generar las respectivas
evidencias

No aplica para el mes de reporte este objeto contractual

11. Participar en eventos de caracter técnico, estratégico, de socializacién y de otro tipo
de evento al que sea convocado por la direccion general, regional o centro de formacion,
garantizando la transferencia de conocimiento obtenido al equipo de trabajo

No aplica para el mes de reporte este objeto contractual

10
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12. Presentar informe mensual sobre la ejecucion de las obligaciones contractuales
donde se evidencie el avance a las metas asignadas, asi como el respectivo analisis y
acciones de mejora cuando dé a lugar y a la terminacion del contrato presentar al
supervisor de contrato informe anual de gestion de centro en los términos solicitados

Se presenta el informe mensual de ejecucion de las obligaciones contractuales,
evidenciando el avance del mes de marzo, en las fechas estipuladas por el supervisor
del contrato, se realiza cargue del mismo en la plataforma de SECOP |Il, registro
fotografico de la gestion en el secop |l

Notas A
Fecha de recepeion original 15 dias de fiempo transcurido (311072025 300,00 PALTC-05.00) Bogetd, Lima, Gt

Nimero de radicacion  §R078-450843

Descripcion Nombre del documento
GF 14879665 _29625_JUL_ 2026 pef GF_14879665_29625_JUL_2026 pof Descargar Detalla
GC_14879665_ 29625 JUL_2026 zip GC_14879665 20626 JUL_2026 zip Descargar Detalle
Planilla TipoCofizante ~ Subfipo Fecha de pago Periodo  IBC Salud  Pension  Riesgos  Fondo Soliderided  Fondo subsistencia  Estado
1073241568 59 Independiente  4- Cotizante 02540702 02606 1840000 20000 0 18,300 0 0 Consulta
con contrato de independiente exitosa
prestacidn de con requisitos

servicios superior  cumplidos para

a1 mes pension

Estado Aceptada
Fecha de recepeion original  15/07/2025 12.00:00 PM /Uc-05 00 Bagort L2, Qg

Fecha acfimara ds nann 1R dlaz ra fiamna francrirridn (340779055 43500 SUITRAS AT Brndd [ma Aot
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13. Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan parte del patrimonio del SENA o de otras
entidades o de particulares puestos al servicio de la entidad, y que le hayan sido
entregados para el desarrollo del objeto del contrato, por lo que son sujetos de control y
vigilancia. En consecuencia, deberan sujetarse a las guias y/o procedimientos aplicables
a los bienes fijados en la plataforma Compromiso; adicionalmente debera estar atento a
los mantenimientos preventivos y correctivos de los elementos, asi como la hoja de vida
de los bienes en la cual se date la informacién actualizada de los mismos, dar cuenta
sobre la entrega de los bienes al supervisor y/o interventor del contrato respectivo y a los
organos de control fiscal y disciplinario, de ser procedente.

A la fecha no conto con bienes entregados para el cumplimiento contractual, por lo
anterior no se reporta ejecucion de objeto contractual.

14.Realizar de manera oportuna el proceso de seguimiento y evaluacion de la etapa
productiva del aprendiz, implementando los formatos vigentes para tal fin, disponibles en
la plataforma compromiso para las diferentes alternativas de desarrollo de etapa
productiva, cuando sea asignado.

Para esta Obligacién se debe esperar que las Fichas se ejecuten segun el cronograma
y planeacién pedagogia de las fichas 2996777
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() proganato (C @ Aerandar Cusler Cuellr Aqudelo

s

15.Validar novedades académicas y disciplinarias de los aprendices conforme al
reglamento del aprendiz: Reintegros, traslados, aplazamientos, deserciones; conforme
lo establece el reglamento del aprendiz comunicando al Coordinador Académico
oportunamente anomalias, inconsistencias, y hallazgos en el registro de la informacion,
cuando aplique.

Para este mes no se realizaron actividades para esta obligacion contractual.

12
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16.Mantener actualizado el Portafolio del Instructor, adjuntando los formatos
actualizados del sistema Integrado de gestion dispuestos en la plataforma
COMPROMISO, pertenecientes a la guia de procesos formativos, presentado minimo
los siguientes soportes: a. Plan de trabajo concertado con el aprendiz para el desarrollo
de la ruta de aprendizaje, segun guia para desarrollar los procesos formativos. b. Guia
de aprendizaje. c. Actas con los planes de mejoramiento académicos para aprendices
que lo requieran. d. Planeacion, seguimiento evaluacion de etapa productiva (si aplica).
e. Bitacora del Aprendiz en etapa productiva (si aplica) f. Formato de asistencia y Registro
de inasistencias en aplicativo SOFIA PLUS. g. Formato de juicios evaluativos
debidamente diligenciada para cada resultado de aprendizaje.

Para el cumplimiento de este objeto contractual el portafolio digital del instructor se
actualizara en el mes A en consideracidn que el correo institucional no se habilitado y se

Portafolio de Evidencias del Instructor de Ruta3y 4 °

T ' : N ! 1 Paneacon 1A Conie SENA
Portafolio de Evidencias del Instructor de Ruta 2 o Sohohd 3 Carx: 7
N
¥ cin o s o e

actualizara segun la tabla de retenciéon Documental y el OneDrive que se disponga desde
la coordinacion académica.

Se crearon los portafolios y se esta consolidando la informacion de los mismos
Se adjunta el modelo del portafolio virtual del instructor

Informe del portafolio virtual ruta 2, 3, 4

13
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17 .Participar en la formulacion y ejecucion de los proyectos cuando sea requerido segun
el area de 7 GTH-F-075 V09 su especialidad y de conformidad con la programacién
académica establecida.

Para este mes no se realizaron actividades para esta obligacidon contractual.

18. Las demas actividades relacionadas con el objeto contractual que sean asignados
por el supervisor del contrato.

Actividad : Reunion virtual para tratar tema de formacion especializada

Se participa en las siguientes actividades:
Fecha: julio 30 de 2025

jorge uriel

J

Juan Carlos : William

o e
37

-

-
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Fecha: 1 Agosto de 2025

Actividad: Realizacion Mercado Campesino
Evidencia: Registro fotografico
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19 Realizar su afiliacion ante la administradora de riesgos laborales que disponga el
Sena, bajo la clase de riesgo relacionada con el disefio curricular a ejecutar, en el caso
de tener disefios curriculares de varias lineas productivas tener en cuenta el mayor
riesgo asociado.

e € PosITIvA

CERTIFICADD DE AFILIACION
POSITIVA COMMPARIA DE SEGUROS S.A.

HACE COMNSTAR QUE-

< 5
Verificads |s base de datos de afiliacién en el RBsmo de Riesgpos Labomales se evidencio que, CARLOS
ARTURD MUFRRIZ QUINTERD identificsdo con OC Mo. 14879665, registra la siguients informacion.

Datos del Contratante Dimtces de b Relacion Laboral
Fecha de imicio de cobeartura: 249,02/ 2025
Estado Aflimcidn: SCTIVO
SERWICIHD RACIOMAL DE APREMNDIZANE SEMA - HIL Fecha de imicio de Contraso: 24,002 /2025
EOSSSS03a Fecha fin die Comtroto: ZB/11/2025
Tipo Vinculacicn: TRABAIADOR INDEPEMDMEMNTE
Claze de Ri=zgo: 2
X Recuerde gue una vez curmplida Is fecha fin de contrato, el sistemna aplica de forma automatica ls novedad
I de retino, por lo anterion. en caso de tener Un NUEewo contrabo o promogs debera reslizar la comespondiente
i mowedad atraves de nuestro portsl s positivacnlines. gov oo, para continuar con s cobertura

Parz walidar la informadon emitida en este cortificado. visite nuestra pdginag web y scleodione la opdon
“WALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el siguiente codige [valide por un mes): 2025010161 64145.

Esta certificacién == expide =n ko cudsd de Bogotd DUC. 3 los 15 dizs del mes de junio de 2025,

Cordizlmente,

GERENCIA DE AFILIACIONES ¥ NOVEDADES
POSITIVA COMPARNTA DE SEGUROS S.A.
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